
 

 

 

 Fachbereich  

Freiwilligendienste 
 

 

Anleitungsgespräch: Abschlussreflexion 
Gespräch am  von  bis  

Freiwilliger  Anleitung  

 
Diese Leitfragen sollen eine Grundlage bieten ein Gespräch zur Abschlussreflexion zu führen. 
Das Gespräch sollte zum Ende des Freiwilligendienstes geführt werden. Es müssen nie alle 
Fragen genutzt werden. Das können Sie frei entscheiden. 
Gesprächsvoraussetzungen: 

 zeitlicher Rahmen 

 ein ruhiger, ungestörter Raum 

 Fokus auf das Gespräch 

 
Mit welchen 5 Worten würdest du deine Zeit im FSJ/BFD beschreiben? Und warum? 

 

 

 

 
Was hat dir gut an deiner Anleitung gefallen? 

 

 

 

 

 
Hast du etwas, dass du selber als Anleitungsperson anders machen würdest? 

 

 

 

 
Was würdest du deinen Nachfolger_innen raten? 

 

 

 

 

 

An welche Grenzen bist du gestoßen? Wie bist du damit umgegangen und was hat dir dabei geholfen? 
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Hast du weitere Stärken gefunden, die du vorher gar nicht kanntest?  
 

 

 

 
Welches Fazit ziehst du zu deinem Dienst bei uns? 

 

 

 

 

 
Was nimmst du für deine berufliche Zukunft mit? 

 

 

 

 

 
Gibt es etwas, das du nicht mehr fertigstellt hast und ich im Blick behalten muss? 

 

 

 

 

Gemeinsam auf den Abschied schauen: 
Wie fühlst du dich, wenn du an deinen Abschied denkst? 
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Möchtest du etwas für deinen Abschied planen? (hier sollte Zeit gegeben werden den Abschied 
etwas gemeinsam zu planen und ggf. Aufgaben zu verteilen für die Vorbereitung) 
Mit Klient_innen/ Kindern etc.: 

Verantwortliche Aufgabe 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
Im Team: 

Verantwortliche Aufgabe 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 


