
 

 

Formular: 21.5.2019 

  

Fachbereich  

Freiwilligendienste 
 

 
Leitfaden für Anleitungsgespräche 
Gespräch am:  Um:  Thema: 

 

Gespräch zwischen:  (Freiwillige_r)  (Anleiter_in) 

 
Anleitungsgespräche sollen im Freiwilligendienst regelmäßig stattfinden. Sie brauchen einen 
geeigneten Rahmen: einen festen Zeitpunkt und einen geschützten Raum. Die folgenden Leitfragen 
können bei der Strukturierung und Dokumentation der Gespräche helfen. Bei jeder Frage sollten sich 
die Freiwilligen selbst einschätzen und auch eine wertschätzende Rückmeldung von der Anleitung 
erhalten. Nicht jede Frage muss in jedem Gespräch thematisiert werden, es kann jeweils eine 
passende Auswahl getroffen werden. 

 Rückblick: Wie war(en) die letzte(n) Wochen für Dich? 
Was war gut?/ Was war schlecht? Wie ging es Dir? 

Selbsteinschätzung 

 

 

Rückmeldung der Anleitung 

 

 Wie kommst Du mit der Zielgruppe zurecht? 
Was läuft gut/Was läuft noch nicht so gut? Hat sich etwas verändert? 

Selbsteinschätzung 

 

Rückmeldung der Anleitung 

 

 Wie kommst Du mit deinen Kolleg_innen zurecht? 
Was gefällt dir gut? Was wünschst Du Dir noch? 

Selbsteinschätzung 

 

Rückmeldung der Anleitung 
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 Aktuelle Themen, Probleme oder Fragen 
z.B. bzgl. Aufgaben, Einarbeitung, Veränderungen, Besondere Veranstaltungen im Jahreskreis 

 

 

 

 

 

 Wie schätzt Du Dich in Hinblick auf die gesetzten Lernziele ein? 
Gibt es Fortschritte? Wie sehen diese aus? 
Was kann Dir bei der Verfolgung der Ziele noch helfen? Passen die notierten Lernziele noch? 

Selbsteinschätzung 

 

Rückmeldung der Anleitung 

 

 Worauf wirst Du/willst Du in der nächsten Zeit achten? 
Z.B. in Bezug auf: Arbeitsbereich, Aufgaben, Klienten, Anleitung, Kollegium, Haus 

Selbsteinschätzung 

 

Rückmeldung der Anleitung 

 

 Wobei brauchst Du noch Unterstützung? 
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 Wann findet das nächste Anleitungsgespräch statt? 

 

 Steht bis zum nächsten Gespräch etwas Besonderes für die Einsatzstelle oder Dich an? 

 

 

 Gibt es Themen oder Wünsche für das nächste Gespräch? 

 

 

 

 

     

Ort und Datum  Anleiter_in  Freiwillige_r 

 


